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มิติหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง
(คุณธรรม 5 ประการ พอเพยีง  วินัย สจุริต  จิตอาสา  กตัญญ)ู

ปัญหาท่ีอยากแก้
-การไมดู่เเลรกัษาสภาพแวดลอ้มในสถานทีป่ฏบิตังิาน

ความดีท่ีอยากท า
-การการปฏบิตัติามระเบยีบวนิยั เคารพ กตกิา และมารยาท ในสถานทีป่ฏบิตังิาน

• เป้าหมายท่ีก าหนด : ส่งเสรมิพฒันาบุคลากรให้ มคุีณภาพ มรีะเบยีบ วนิยั และ

ร่วมกนัการดูแลสภาพแวดลอ้มทีด่ใีห้กบัองค์การ 

วนิยั
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1.กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day

2.กิจกรรมรณรงค์ปลกูจิตส านึกการเป็นข้าราชการท่ีดี 
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1.กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning 
Day
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day

“กจิกรรม 5 ส. /Big Cleaning Day” เป็นตามแผนกจิกรรมส่งเสรมิคุณธรรมด้านวนิยั ข ึน้เพ ือ่เป็นการ

เพ ิม่ประสทิธภิาพในการท างานและบรหิารการจดัการภายในหนว่ยงานให้ดยี ิง่ข ึน้ ซึง่กจิกรรม 5 ส. เป็นกจิกรรม

หน ึง่ท ีไ่ด้รบัการยอมรบัอย่างแพร่หลายในการเพ ิม่ประสทิธภิาพใหก้บัหนว่ยงานคอื กจิกรรม ๕ ส ได้แก่ สะสาง 

สะดวก สะอาด สุขลกัษณะ และสร้างนสิยั และเป็นกจิกรรมทีช่่วยพฒันาบุคลากรให ้มคุีณภาพ เป็นการจดั

ระเบยีบและสภาพแวดลอ้มทีด่ใีห้กบัองค์การ มกีารปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มในการท างาน เพ ือ่ให้เกดิสภาพการ

ท างานทีด่ ีมคีวามเป็นระเบยีบ มคีวามสะอาดควบคู่กนัไปกบัการเพ ิม่ประสทิธภิาพและ ความปลอดภยัในการ

ปฏบิตังิาน 

19 พ.ค.66
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day

ประโยชน์และความส าคญัของการท า 5 ส.
-เพ ิม่พ ืน้ท ีก่ารท างาน ลดพ ืน้ท ีจ่ดัเกบ็                     -เพ ิม่ขวญัก าลงัใจให้แก่พนกังานจากสภาพแวดลอ้มทีเ่ป็นมติร

-เพ ิม่ความสะดวกและรวดเรว็ในการท างาน                 -ลดอุบตัเิหตุและความเส ีย่งในการท างาน

-ลดความสิน้เปลอืงในการจดัซื้ออุปกรณ์เกนิความจ าเป็น    -ลดการสูญหายของอุปกรณ์และเอกสารต่าง ๆ

-สร้างความสามคัคแีก่พนกังานในการท างานเป็นทมี        -สร้างความรู้สกึร่วมในการเป็นเจา้ขององค์กรกบัพนกังาน

-สร้างความประทบัใจให้แก่คนอืน่ท ีเ่ขา้มาในพ ืน้ท ี่

19 พ.ค.66

การปฏบิตักิจิกรรม 5ส อย่างสม ่าเสมอจนกลายเป็นส่วนหน ึง่ของกจิวตัรประจ าวนัจะเสรมิสร้าง

ลกัษณะนสิยัและความเป็น ระเบยีบ วนิยั ให้แก่ผูป้ฏบิตักิจิกรรม

https://th.hrnote.asia/orgdevelopment/talentexkoshi-181204/
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนติดตามสภาวะอากาศ
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนเฝ้าระวังสภาวะอากาศ
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนสารสนเทศอุตนิุยมวิทยา
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day

ส่วนพยากรณ์อากาศ
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนพยากรณ์อากาศการบิน
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนตรวจอากาศการบิน
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กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day

ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป



ศูนย์อุตุนิยมวิทยาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง     045-244189

กิจกรรม 5 ส./Big Cleaning Day ส่วนส่ือสารและเคร่ืองมอื
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2.กิจกรรมรณรงค์ปลกูจิตส านึกการเป็นข้าราชการท่ีดี 
• ศล. จึงได้กิจกรรมรณรงค์ปลกูจิตส านึกการเป็นข้าราชการท่ีดี โดยได้จัดท าอินโฟกราฟฟิกการเป็นข้าราชการท่ีดี เผยแพร่
ทางกลุ่มไลน์และเฟสบุ๊คทกุๆวันจันทร์ เพือ่สร้างความตระหนักรู้ให้เกิดแก่บคุลากรในองค์กร
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กิจกรรมรณรงค์ปลกูจิตส านึกการเป็นข้าราชการท่ีดี 
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จัดกิจกรรมและประกาศ ยกย่อง เชิดช ู
บคุลากร /หน่วยงานภายใน

ท่ีมคีณุธรรมหรือท าความดีจนเป็น
แบบอย่าง


